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1. Identificacao

1.1. Informag0es Territoriais

UF sC

Municipio CAMPOS NOVOS
Regido de Saude Meio Oeste
Area 1.659,63 Km?
Populagao 36.861 Hab
Densidade Populacional 23 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 31/03/2023

1 .2. Secretaria de Saude

Nome do Orgéo SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE CAMPOS NOVOS
Nimero CNES 6384889

CNPJ A informacgdo néao foi identificada na base de dados
CNP) da Mantenedora 82939232000174

Endereco AV CAETANO BELINCANTA 445

Email saude@camposnovos.sc.gov.br

Telefone 49 30902145

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 31/03/2023

1 .3. Informagdes da Gestao

Prefeito(a) SILVIO ALEXANDRE ZANCANARO
Secretario(a) de Satude em Exercicio VINICIUS SERENA

E-mail secretario(a) saude@camposnovos.sc.gov.br
Telefone secretario(a) 49991733566

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)
Data da consulta: 31/03/2023

1.4. Fundo de Saude

Instrumento de criacao LEI

Data de criacao 05/1991

CNPJ 08.595.042/0001-24

Natureza Juridica FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

Nome do Gestor do Fundo VINICIUS SERENA

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Publicos em Saude (SIOPS)
Data da consulta: 31/03/2023

1.5. Plano de Saude

Periodo do Plano de Satde 2022-2025
Status do Plano Aprovado

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 10/11/2022

1.6. Informagdes sobre Regionalizagao

Regido de Salude: Meio Oeste

Municipio Area (Km?) Populacao (Hab)
ABDON BATISTA 235.6
BRUNOPOLIS 335.513
CAMPOS NOVOS 1659.625
CAPINZAL 333.98
CATANDUVAS 198.033
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CELSO RAMOS 207.409 2709 13,06

ERVAL VELHO 207.686 4423 21,30
HERVAL D'OESTE 222.405 22820 102,61
IBICARE 150.512 3154 20,96
JABORA 191.117 3899 20,40
JOAGABA 232.354 30684 132,06
LACERDOPOLIS 68.453 2248 32,84
LUZERNA 116.832 5683 48,64
MONTE CARLO 162.785 9945 61,09
OURO 206.229 7251 35,16
TREZE TILIAS 185.205 8138 43,94
VARGEM 350.124 2387 6,82
VARGEM BONITA 298.61 4411 14,77
ZORTEA 190.149 3432 18,05
AGUA DOCE 1313.014 7160 5,45

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Ano de referéncia: 2022

1.7. Conselho de Saude

Intrumento Legal de Criagcao LEI

Endereco Rua nereu Ramos

E-mail

Telefone

Nome do Presidente Gilberto Anténio Scussiato

Numero de conselheiros por segmento Usuarios 40
Governo 0

Trabalhadores 16
Prestadores 26

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Publicos em Saude (SIOPS)
Ano de referéncia:

1.8. Casa Legislativa

12 RDQA 22 RDQA 32 RDQA

Data de Apresentacao na Casa Legislativa Data de Apresentacdo na Casa Legislativa Data de Apresentacdo na Casa Legislativa

e Consideracoes

Considerando que no ano de 2022 a gestado Municipal de Campos Novos teve algumas mudancgas quanto ao prefeito municipal e a pasta de Saude. A Senhora Mayara Serena permaneceu como
secretaria de satde até o més de abril.

O atual secretdrio é o Sr. Vinicius Serena o qual tem desenvolvido novos projetos e esta dando continuidade aos projetos eficazes para o bom desenvolvimento e atendimento aos municipes.
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2. Introducao
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3. Dados Demogréficos e de Morbimortalidade

A disponibilizagdo dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagao, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. Populagao estimada por sexo e faixa etaria

Periodo: 2021

Faixa Etaria Masculino Feminino Total
0 a4 anos 1394 1330 2724
5a9anos 1346 1252 2598
10 a 14 anos 1167 1145 2312
15 a 19 anos 1186 1178 2364
20 a 29 anos 3070 2876 5946
30 a 39 anos 2951 2803 5754
40 a 49 anos 2438 2503 4941
50 a 59 anos 2145 2299 4444
60 a 69 anos 1566 1673 3239
70 a 79 anos 768 949 1717
80 anos e mais 317 505 822
Total 18348 18513 36861

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)
Data da consulta: 11/04/2023.

3.2. Nascidos Vivos

Ndmero de nascidos vivos por residéncia da mae.
Unidade Federacao 2018 2019 2020

CAMPOS NOVOS 578 556 505
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)

Data da consulta: 11/04/2023.

3.3. Principais causas de internacao

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

Capitulo CID-10 2018 2019 2020 2021 2022
I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 127 158 236 499 183
Il. Neoplasias (tumores) 238 262 281 330 345
IIl. Doencgas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 29 34 66 37 30
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 79 70 58 43 32
V. Transtornos mentais e comportamentais 111 103 80 115 156
VI. Doengas do sistema nervoso 30 51 22 22 43
VII. Doencas do olho e anexos 7 7 9 12 28
VIll.Doencas do ouvido e da apéfise mastdide 4 6 3 6 3
IX. Doengas do aparelho circulatério 317 308 148 173 262
X. Doengas do aparelho respiratério 378 327 228 209 377
XI. Doengas do aparelho digestivo 303 379 198 181 328
XIl. Doencas da pele e do tecido subcutaneo 15 119 42 22 119
Xlll.Doencgas sist osteomuscular e tec conjuntivo 73 79 60 30 97
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 163 199 180 144 195
XV. Gravidez parto e puerpério 477 456 469 467 472
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 76 42 33 64 57
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossémicas 20 10 21 16 30
XVII1.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 15 14 39 76 100
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas 281 310 313 307 460
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XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -
XXI. Contatos com servicos de saude 31 58 30 27 61
CID 102 Revisao nao disponivel ou ndo preenchido - - - - -

Total 2774 2992 2516 2780 3378

Fonte: Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 11/04/2023.

Obs.: A atualizagdo dos valores relativos ao Ultimo periodo ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

Capitulo CID-10 2018 2019 2020
I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 8 17 22
Il. Neoplasias (tumores) 46 48 66
IIl. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 3 1 2
IV. Doengas endécrinas nutricionais e metabdlicas 22 25 12
V. Transtornos mentais e comportamentais 1 5 2
VI. Doengas do sistema nervoso 4 7 3

VIIl. Doengas do olho e anexos - R -

VIll.Doengas do ouvido e da apéfise mastoide - R -

IX. Doengas do aparelho circulatério 60 61 64
X. Doencas do aparelho respiratério 32 38 30
XI. Doengas do aparelho digestivo 12 9 13

XIl. Doengas da pele e do tecido subcutaneo - - -
Xlll.Doencgas sist osteomuscular e tec conjuntivo - 2 2
XIV. Doencas do aparelho geniturinario 5 5 9

XV. Gravidez parto e puerpério - R -

XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 2 1 3
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossémicas 2 2 3
XVII1.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 8 16 12

XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas - - -
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 17 25 38
XXI. Contatos com servicos de salde - - -
XXI1.Codigos para propdsitos especiais - R _
Total 222 262 281

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 11/04/2023.

o Andlises e Consideragdes sobre Dados Demograficos e de Morbimortalidade

Os dados demograficos nos apresentam que:
Populacéo Estimada 2021

Total: 36861

Feminino: 18.513

Masculino: 18.348

Nascidos Vivos

2018: 578 /2019: 556 / 2020: 505

Principais causas de internagdo em 2022
Total: 3.378

Algumas doengas infecciosas e parasitarias: 183
Gravidez parto e puerpério: 472

Neoplasias (tumores): 345

Lesdes causas externas: 460

Doengas do aparelho respiratério: 377
Mortalidade em 2020.

Algumas doengas infecciosas e parasitérias: 22
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Neoplasias (tumores): 66
Doengas do aparelho respiratério: 30

Causas externas de morbilidade e mortalidade: 38
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4. Dados da Producdo de Servicos no SUS

A disponibilizagdo dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagdo, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Producao de Atencdo Basica

Visita Domiciliar 114.688
Atendimento Individual 108.240
Procedimento 156.699
Atendimento Odontolégico 14.782

Fonte: Sistema de informagdo em Saude para a Atengao Basica - SISAB

4.2. Producgdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Carater de atendimento: Urgéncia

02 Procedimentos com finalidade diagndstica - - - -

01 Agdes de promogéao e prevengdo em salde

03 Procedimentos clinicos - - - -
04 Procedimentos cirtrgicos - - - -
05 Transplantes de orgdos, tecidos e células - - - -
06 Medicamentos - - - -
07 Orteses, préteses e materiais especiais - - - -
08 Agdes complementares da atengdo a saude - - - -

Total - - - -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 11/04/2023.

4.3. Producgdo de Atencgé&o Psicossocial por Forma de Organizagdo

030108 Atendimento/Acompanhamento psicossocial 3135 -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informacdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 11/04/2023.

4.4. Producgdo de Atencdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

01 Agbes de promogéo e prevengdo em salde 11544

02 Procedimentos com finalidade diagndstica 81119 277237,57 - -
03 Procedimentos clinicos 98265 388930,87 - -
04 Procedimentos cirdrgicos 638 102,70 - -

05 Transplantes de orgdos, tecidos e células - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Orteses, préteses e materiais especiais 137 20550,00 - -
08 Agdes complementares da atengdo a saude 42000 207900,00 - -
Total 233703 894721,14 - -
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Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 11/04/2023.

4.5. Producdo de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestdo da esfera estadual.
Portanto, ndo ha produgéo sob gestdo municipal.

4.6. Producdo de Vigilancia em Salde por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilancia em Saude

Sistema de Informac6es Ambulatoriais
Grupo procedimento

Qtd. aprovada Valor aprovado
01 Agdes de promogéao e prevengdo em salde 1018 -
02 Procedimentos com finalidade diagnéstica 3125 -
Total 4143 -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 11/04/2023.

o Andlises e Consideracdes sobre Dados da Producdo de Servicos no SUS

Os sistemas permitem aos gestores locais o processamento das informagdes de atendimento ambulatorial.
Atencdo Bésica - SISAB.

Visita Domiciliar: 83.196

Atendimento Individual: 74.204

Procedimento: 109.976

Atendimento Odontoldgico: 10.384

Produgdo de Atengao Psicossocial por Forma de Organizagéo
Total: 3.135
Acbes de promogao e prevencdo em salde; Procedimentos com finalidade diagnéstica; Procedimentos clinicos; Procedimentos cirlirgicos e A¢es complementares da atencao a salde.

Producgéo de Vigilancia em Saude

Total: 4.143

Producgéao de Atencdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

Sistema de Valor
Informagdes aprovado
Grupo procedimento Ambulatoriais

Quantidade aprovada

01 Agodes de promogéo e 11544 -
prevengao em salde

02 Procedimentos com 81119  277237,57
finalidade diagnédstica

03 Procedimentos clinicos 98265 388930,87
04 Procedimentos 638 102,70
cirtrgicos

05 Transplantes de - -
orgaos, tecidos e células

06 Medicamentos - -

07 Orteses, préteses e 137 20550,00
materiais especiais

08 Agdes complementares 42000 207900,00
da atencgé&o a saude

Total 233703 894721,14
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5. Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestao

A disponibilizagdo dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicagdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 12/2022

Rede fisica de estabelecimentos de satde por tipo de estabelecimentos

Tipo de Estabelecimento Dupla Estadual Municipal Total
UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA 0 0 1 1
FARMACIA 0 0 1 1
CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0 10 10
HOSPITAL GERAL 0 1 0 1
CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL 0 0 1 1
UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADO) 0 0 6 6
CENTRO DE IMUNIZACAO 0 0 1 1
POSTO DE SAUDE 0 0 1 1
POLO DE PREVENCAO DE DOENCAS E AGRAVOS E PROMOCAO DA SAUDE 0 1 0 1
CONSULTORIO ISOLADO 0 0 1 1
CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 1 1 2
CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 0 0 2 2
CENTRAL DE REGULACAO DO ACESSO 0 0 1 1
Total 0 3 26 29

Observagdo: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de satde publicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satude (CNES)
Data da consulta: 31/03/2023.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 12/2022
Rede fisica de estabelecimentos de satde por natureza juridica
Natureza Juridica Municipal Estadual Dupla Total

ADMINISTRACAO PUBLICA

MUNICIPIO 17 0 0 17
FUNDACAO PUBLICA DE DIREITO PRIVADO MUNICIPAL 0 1 0 1
ORGAO PUBLICO DO PODER EXECUTIVO ESTADUAL OU DO DISTRITO FEDERAL 0 1 0 1

ENTIDADES EMPRESARIAIS
SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA 8 0 0 8
ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS
ASSOCIACAO PRIVADA 1 1 0 2
PESSOAS FISICAS

Total 26 3 0 29

Observagdo: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de salde publicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 31/03/2023.

5.3. Consércios em salde

O ente ndo estd vinculado a consdrcio publico em satdde

e Andlises e Consideracdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

Rede fisica de estabelecimentos de salde por tipo de estabelecimentos sendo estadual e municipal:
Estadual total 3

Municipal total 26

Por natureza juridica;

MUNICIPIO 17
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FUNDACAO PUBLICA DE DIREITO PRIVADO 1
MUNICIPAL

ORGAO PUBLICO DO PODER EXECUTIVO 1
ESTADUAL OU DO DISTRITO FEDERAL

ENTIDADES EMPRESARIAIS;

SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA 8
ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS;

ASSOCIACAO PRIVADA 2
PESSOAS FISICAS;

Total 29

Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de satde publicos ou prestadores de servigos ao SUS

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Sadde (CNES)
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6. Profissionais de Saude Trabalhando no SUS

A disponibilizagdo dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicacdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 02/2022

Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Auténomos (0209, 0210)

Residentes e estagiarios (05, 06) 0 0 0 0 0
Estatutarios e empregados publicos 4 0 16 41 46
(0101, 0102)
Informais (09) 0 0 0 0 0
Bolsistas (07) 0 0 0 0 0
Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 0 0
Privada (N) grupos 2 - exceto 201-1, Auténomos (0209, 0210) 13 0 4 0 0
203-8-,3,4e5) . . )
Servidores publicos cedidos para a 0 0 0 0 0
iniciativa privada (10)
Residentes e estagiarios (05, 06) 0 0 0 0 0
Informais (09) 0 0 0 0 0
Celetistas (0105) 0 0 0 3 0
Bolsistas (07) 0 0 0 0 0
Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 0 0

Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-  Contratos tempordrios e cargos em

8) comissdo (010301, 0104)
Privada (N) grupos 2 - exceto 201-1, Contratos temporarios e cargos em 6 0 0 2 0
203-8-,3,4e5) comissao (010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 19/04/2023.

Privada (N) grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -, Auténomos (0209, 0210)

3,4e5)
Celetistas (0105) 3 0 0 3
Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Auténomos (0209, 0210) 1 0 0 3
Estatutarios e empregados publicos (0101, 142 144 138 135
0102)
Informais (09) 1 0 0 0
Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 1

Privada (N) grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -, Contratos temporérios e cargos em
3,4e5) comissdo (010302, 0104)

Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos temporérios e cargos em 53 71 97 118
comissdo (010301, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 19/04/2023.

e Andlises e Consideracdes sobre Profissionais de Salde Trabalhando no SUS

Conforme fonte dados registrados no CNES-Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide no periodo de 12/2022. Profissionais de satde:

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporario e Cargos em Comissao

Adm. do Formas de CBOs CBOs CBOs CBOs CBOs
Estabelecimento contratacao médicos enfermeiro (outros) (outros) ACS
nivel nivel

superior médio
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Publica (NJ grupo Contratos 27 9 15 28 0
1, 0u 201-1,203-  temporarios

8) e cargos em
comiss&o
(010301,
0104)
Privada (NJ grupos = Contratos 6 0 0 2 0
2 - exceto 201-1, temporarios
203-8-,3,4e5) e cargos em
comissao
(010302,
0104)
Postos de trabalt pad por ocupacéao e forma de contratacao
Adm. do Formas de CBOs CBOs CBOs CBOs CBOs

Estabelecimento contratacdo médicos enfermeiro (outros) (outros) ACS
nivel nivel
superior médio

Publica (NJ grupo Autdénomos 0 0 2 0 0
1, ou 201-1, 203- (0209, 0210)
8)

Residentese 0 0 0 0 0
estagiarios
(05, 06)

Estatutarios 4 0 16 41 46
e

empregados

publicos

(0101, 0102)

Privada (N) grupos = Auténomos 13 0 4 0 0
2 - exceto 201-1, (0209, 0210)
203-8-,3,4e5)

Sendo que em 2022 n&o tivemos registros.
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7. Programacado Anual de Saude - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ N2 1 - Fortalecer a atencao primaria.

OBJETIVO N2 1.1 - Ampliar as formas de agendamento nas unidades basicas de satde.

. . ni
Indicador para Unidade Ano - . Meta IR
_— . A N Linha- Meta de
Descricao da Meta monitoramento e avaliacdao de Linha- Plano(2022- .
. Base 2022 medida -
da meta medida Base 2025)
Meta
1. Implantar mecanismo Percentual de unidades de Percentual 100,00 50,00 Percentual

(ex. aplicativo) para
agendamento de
consultas.

saude com novas formas de
agendamento de consultas.

Acdo N° 1 - Implantar, contratar um aplicativo para agendamento.

% meta
alcancada
da PAS

Resultado
Anual

50,00 100,00

OBJETIVO N2 1.2 - Aumentar o numero de equipes homologadas junto ao Ministério da Saude e melhorar a estrutura fisica.

Descricao da Meta monitoramento e de Linha- EILE
P . Base
avaliacao da meta medida Base
1. Credenciar junto ao MS  Cobertura populacional NUmero

novas equipes de atencao
primaria.

Indicador para

estimada pelas equipes de
Atencao Basica

Unidade Ano -

Acdo N° 1 - Homologar equipe de atengdo primaria junto ao MS

2. Construir, reformar ou
reconstruir unidade de
saude.

Cobertura populacional
estimada pelas equipes de
Atencdo Basica

NUmero

Agdo N° 1 - Licitar e contratar empresa para construcdo e reforma

Meta et :nldade

Plano(2022- . @ ¢9¢

2025) 2022 medida -
Meta

3 1 Ndmero

7 3 NUmero

OBJETIVO N2 1.3 - Avaliar semestralmente a resolutividade e qualidade dos servicos de Atencao Basica

Indicador para Unidade Ano . Meta LI EELD
_— . . Linha- Meta de

Descricao da Meta monitoramento e de Linha Plano(2022- .

i . Base 2022 medida -

avaliacao da meta medida Base 2025)
Meta
1. Proporcionar oficinas com os Cobertura populacional Numero 8 2 Namero
profissionais da atencao basica, estimada pelas equipes
para a discussao dos servigcos de Atencdo Bésica
oferecidos.
Acao N° 1 - Proporcionar momento de planejamento e avaliagao
2. Manter e ampliar as Praticas Préaticas Integrativas NUmero 8 2 Ndmero
Integrativas oferecidas no SUS.
Acdo N° 1 - Realizar levantamento das praticas Integrativas oferecidas
3. Manter e monitorar as agdes Seguranca Alimentar. Percentual 100,00 90,00 Percentual
relacionadas a seguranca
alimentar.
Acdo N2 1 - Avaliar e monitorar
4, Fomentar as acdes Aleitamento Materno NUmero 8 2 Ndmero
relacionadas ao aleitamento
materno.
Agao N2 1 - Incentivar a promogao do aleitamento materno
5. Manter e ampliar as acées do  Salde na Escola NUmero 12 3 Ndmero
Programa Saulde na Escola
Acao N° 1 - Avaliar e monitorar
OBJETIVO N2 1.4 - Realizar no minimo 4 eventos de promogao a satude anuais.
Indicador para Unidade Ano - Linha Meta Meta Unidade de
Descricdo da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2022 medida -
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta

1. Promover eventos  Promogao a saude. 0 16 4 Ndmero

de promogao a saude.

Acdo N2 1 - Proporcionar momento de planejamento e avaliagdo

OBJETIVO N2 1.5 - Manter atualizadas as orientacées de planejamento familiar.

https://digisusgmp.saude.gov.br

% meta
alcancada
da PAS

Resultado
Anual

% meta
alcancada
da PAS

Resultado
Anual

2,00 100,00

2,00 100,00

90,00 100,00

2,00 100,00

3,00 100,00

% meta
alcancada
da PAS

Resultado
Anual

4,00 100,00
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Indicador para Unidade Ano -

Linha-
Descricdao da Meta monitoramento e de Linha- pgo.eo
avaliacdo da meta medida Base
1. Orientar as familia em Planejamento Familiar 0

relagdo ao planejamento
familiar.

Acao N2 1 - Proporcionar agdes de planejamento familiar

OBJETIVO N2 1.6 - Realizar mamografia de rastreamento em mulheres de 50 a 69 anos.

Unidade Ano -

Descricao da Indicador para monitoramento e e Linha- Linha-

Meta avaliacdo da meta . Base
medida Base

1. Buscar Razdo de exames de mamografia de 0

rastreamento realizados em mulheres
de 50 a 69 anos na populacao residente
de determinado local e populagéo da
mesma faixa etéaria.

mulheres com 50
a 69 anos para
realizacao da
momografia.

Acgao N2 1 - Realizar busca ativa

OBJETIVO N2 1.7 - Realizar mamografia em mulheres com risco elevado para cancer de mama.

Indicador para Unidade Ano -

Descricao da Meta monitoramento e de Linha- BhLte
AL . Base
avaliacao da meta medida Base
1. Realizar busca ativa de Salde da Mulher 0

mulheres com risco elevado
para cancer de mama.

Acao N° 1 - Realizar busca ativa

OBJETIVO N2 1.8 - Realizar exames citopatolégicos de colo de titero em mulheres com idade recomendada pelo MS.

Unidade Ano -

Descricao da Indicador para monitoramento e de Linha- Linha-

Meta avaliacdo da meta . Base
medida Base

1. Realizar Razdo de exames citopatolégicos do colo 0

exame do Utero em mulheres de 25 a 64 anos na

citopatoldégico populagao residente de determinado local

de colo de e a populacdo da mesma faixa etéria

utero.

Agdo N° 1 - Realizar busca ativa

Meta Unidade Resultado 2% meta
Plano(2022- 5455, de medida p,,q; alcancada
2025) - Meta da PAS
100,00 50,00 Percentual 50,00 100,00
Meta LLIEELD % meta
Meta de Resultado
Plano(2022- 2022 medida - Anual alcancada
2025) da PAS
Meta
70,00 60,00 Percentual 60,00 100,00
Meta il L % meta
Meta de Resultado
Plano(2022- 2022 medida Anual alcancada
2025) da PAS
Meta
80,00 80,00 Percentual 80,00 100,00
Meta pRazes % meta
Meta de Resultado
Plano(2022- 2022 medid Anual alcancada
2025) edida ua da PAS
Meta
60,00 60,00 Percentual 60,00 100,00

OBJETIVO N2 1.9 - Identificar os recém-nascidos com fatores de risco e indicar o acompanhamento prioritario para a faixa etaria.

Unidade

Indicador para Unidade Ano - . Meta % meta
_— . . Linha Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
i~ . Base 2022 medida- Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Identificar 100% dos nascidos Saude da crianca. 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
com fatores de risco e indicar
acompanhamento prioritario.
Acgao N9 1 - Realizar busca ativa
OBJETIVO N2 1.10 - Ampliar a cobertura vacinal da populagao.
Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade de % meta
_ 3 . Linha- Meta . Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2022 medida - Anual alcancada
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Ampliar e manter Cobertura vacinal. 0 85,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
a cobertura vacinal.
Acao N 1 - Ampliar e manter a cobertura vacinal
OBJETIVO N2 1.11 - Imunizar as criancas menores de cinco anos, conforme as campanhas do Ministério da Saude.
Indicador para Unidade Ano - . Meta e % meta
T . . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
- . Base 2022 medida - Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Manter e ampliar a Cobertura vacinal. 0 90,00 90,00 Percentual 90,00 100,00
cobertura vacinal nas criangas
menores de 5 anos.
Acao N2 1 - Ampliar e manter a cobertura vacinal
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Agdo NO 2 - Intensificar campanhas para maior cobertura vacinal

OBJETIVO N2 1.12 - Manter e criar novos grupos de educacdao em saude.

Descrigcao da Meta

1. Fomentar os grupos
de educacao em
saude.

Agdo N° 1 - Realizar grupos de educagao em salde

Descricao da Meta

1. Manter o grupo
antitabagismos e realizar
campanhas.

Acao N 1 - Manter o grupo

Descricao da Meta

Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade de
. N Linha- Meta )
monitoramento e de Linha- B Plano(2022- 2022 medida -
avaliacdao da meta medida Base 2025) Meta
Educacdo em saude. 0 5 2 NUmero
OBJETIVO N2 1.13 - Manter e ampliar grupos e campanhas antitabagismo.
Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade
. N Linha Meta _
monitoramento e de Linha- - Plano(2022- 2022 de medida
avaliacdao da meta medida Base 2025) - Meta
Acles antitabaco. 0 1 1 Ndmero
OBJETIVO N2 1.14 - Adquirir brindes para as campanhas e acoes de saude.
Indicador para Unidade Ano - . Meta D
. . Linha- Meta de
monitoramento e de Linha- Plano(2022- .
i~ . Base 2022 medida
avaliacao da meta medida Base 2025)
- Meta
0 100.000,00 10000,00 Moeda

1. Realizar processo de compra de Aquisigao de itens.

brindes, para utilizagdo nas
campanhas promovidas pela
secretaria de saude.

Agdo N° 1 - Comprar brindes para as campanhas de vacina

OBJETIVO N2 1.15 - Criar estratégias de atendimento a pacientes sintomaticos de COVID e p6s-COVID.

Descricao da Meta

1. Aprimorar o atendimento a
pacientes que passaram pela
COVID e ficaram com sequelas.

Indicador para Unidade Ano - )

. n Linha-
monitoramento e de Linha- B
avaliacdo da meta medida Base ase
Ampliagao de 0

atendimento.

Agdo N° 1 - Realizar busca ativa de pacientes

DIRETRIZ N2 2 - Fomentar as acdes de vigilancia em saude.

Meta

Plano(2022- :g:;
2025)

1 1

Unidade
de
medida -
Meta

NUmero

OBJETIVO N2 2.1 - Avaliar e acompanhar as criancas menores de 06 meses nascidas de maes HIV positivas.

Descricdao da Meta

1. Acompanhar todas as
criancas menores de 6
meses de maes HIV
positivas.

Acao N@ 1 - Realizar busca ati

Indicador para Unidade Ano - .

f . Linha-
monitoramento e de Linha- -
avaliacdo da meta medida Base
Acompanhamento de Percentual

criangas menores de 6
meses de maes HIV
positivas.

va

Meta
Plano(2022- z::;
2025)
100,00 100,00

Unidade
de
medida -
Meta

Percentual

% meta
alcancada
da PAS

Resultado
Anual

2,00 100,00

% meta
alcancada
da PAS

Resultado
Anual

1,00 100,00

% meta
alcancada
da PAS

Resultado
Anual

10.000,00 100,00

% meta
alcancada
da PAS

Resultado
Anual

1,00 100,00

% meta
alcancada
da PAS

Resultado
Anual

100,00 100,00

OBJETIVO N2 2.2 - Organizar processos de trabalho da vigilancia em saude, para fortalecimento de acoes integradas.

Descricao da Meta

1. Realizar planejamento acdes

de vigilancia em salde de
forma integrada.

Acdo N° 1 - Realizar planejamento

OBJETIVO N2 2.3 - Ampliar

Descricao da Meta

Indicador para Unidade Ano - )

- . Linha-
monitoramento e de Linha- Base
avaliacdo da meta medida Base
Vigilancia em saude 0

as acoes do Programa Saude do Trabalhador.
Indicador para Unidade Ano - )
. N Linha-
monitoramento e de Linha- B
avaliacao da meta medida Base ase

https://digisusgmp.saude.gov.br

Meta
Plano(2022- :E::
2025)

8 2
Meta

Plano(2022- :gg:
2025)

Unidade
de
medida -
Meta

Ndmero

Unidade
de
medida -
Meta

% meta
alcancada
da PAS

Resultado
Anual

2,00 100,00

% meta
alcancada
da PAS

Resultado
Anual
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1. Ampliar a equipe e agdes Vigilancia em saude. 0 80,00 20,00 Percentual 20,00 100,00
desenvolvidas no programa
saude do trabalhador.

Acdo N° 1 - Ampliar e Realizar acées no programa saude do trabalhador

OBJETIVO N2 2.4 - Captar as declaracoes de nascidos vivos (DNV), inserindo os dados nos sistema de informacao.

Indicador para Unidade Ano - . Meta pascs % meta
T E N Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
. . Base 2022 medida- Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Captar 100% das declaragdes  Agdes de vigilancia em 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
de nascidos vivos, e informar nos saulde.
sistemas de informacao.
Acao N2 1 - Realizar busca ativa de pacientes
OBJETIVO N2 2.5 - Captar as declaragées de 6bitos (DO) e inserir no sistema.
Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade de % meta
e 3 N Linha- Meta ) Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- B Plano(2022- 2022 medida - e alcancada
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Inserir as DO nos Vigilancia em saude. 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
sistemas de
informacao.
Agdo N° 1 - Inserir dados e monitorar
OBJETIVO N2 2.6 - Realizar investigacdo dos 6bitos infantis e fetais.
Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
_— . . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
s . Base 2022 medida- Anual
avaliacdao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Manter a vigilancia de ébitos  Taxa de mortalidade 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
infantis e fetais através de infantil
investigacao e andlise.
Acao N° 1 - Realizar busca ativa e monitoramento
OBJETIVO N2 2.7 - Realizar vigilancia dos 6bitos maternos.
Indicador para Unidade Ano - . Meta s ase % meta
_— . I . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e avaliacao de Linha- Plano(2022- . alcancada
. Base 2022 medida- Anual
da meta medida Base 2025) da PAS
Meta
1. Manter a vigilancia e NuUmero de ébitos maternosem 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
investigacdo de ébitos  determinado periodo e local de
maternos. residéncia
Acdo NO 1 - Realizar busca ativa de dbitos
OBJETIVO N2 2.8 - Examinar os contatos domiciliares dos casos novos de tuberculose e hanseniase.
Indicador para Unidade Ano - . Meta IR % meta
s N N . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e avaliacao de Linha- Plano(2022- ) alcancada
. Base 2022 medida - Anual
da meta medida Base 2025) da PAS
Meta
1. Monitorar os contatos Proporcdo de cura dos casos 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
de novos casos de novos de hanseniase
tuberculose e diagnosticados nos anos das
hanseniase. coortes
Acao N° 1 - Avaliar e monitorar
OBJETIVO N2 2.9 - Manter o sistema de vigilancia epidemiolégica de agravos de notificacao obrigatéria no municipio.
. . ) . o
- Indlc_ador para Unidade A_no Linha- Meta Meta Unldad(-_: Resultado % meta
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- B Plano(2022- 2022 de medida Anual alcancada
avaliacao da meta medida Base 2025) - Meta da PAS
1. Realizar as Vigilancia em saude. 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
investigagdes e
notificagdes de agravos.
Agao N2 1 - Avaliar e monitorar
OBJETIVO N2 2.10 - Notificar os casos suspeitos e ou confirmados de violéncia, atendidos nos servicos de saude.
. _ N o
Descricao Indlc.ador para . Unidade A.no Linha- Meta Meta Unld.ade e Resultado gl LD
da Meta monitoramento e avaliacao de medida Linha- Base Plano(2022- 2022 medida - Anual alcancada
da meta Base 2025) Meta da PAS
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1. Notificar Vigilancia em saude. 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
0S Casos.
Acao N° 1 - Realizar notificacdo
OBJETIVO N2 2.11 - Normatizar protocolo de atendimento a mulheres vitima de violéncia.
. . . . o
s Indlc.ador para Unidade A.no Linha- Meta Meta Unld.ade de Resultado % meta
Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2022 medida - Anual alcancada
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Estruturar Vigilancia em saude. 0 1 1 Ndmero 1,00 100,00
protocolo de
atendimento.
Agdo N° 1 - Implantar protocolo de atendimento
OBJETIVO N2 2.12 - Atender as vitimas de violéncia sexual.
Indicador para Unidade Ano - . Meta IR % meta
s n N Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
g . Base 2022 medida - Anual
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Oferecer atendimento adequado Vigilancia em saude. 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
a pessoas vitimas de violéncia
sexual, que procuram
atendimento.
Agdo N° 1 - Oferecer atendimento adequado a pessoas vitimas de violéncia sexual, que procuram atendimento.
OBJETIVO N2 2.13 - Notificar casos de eventos adversos pés-vacinais.
i H - H 0,
- Indlc_ador para Unidade A_no Linha- Meta Meta Unldad(_e Resultado % meta
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- B Plano(2022- 2022 de medida Anual alcancada
avaliacao da meta medida Base 2025) - Meta da PAS
1. Investigar todos os casos Investigacdo de 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
notificados de eventos notificacdes de reacdes
adversos. vacinais.
Agao N9 1 - Realizar notificagdo
OBJETIVO N2 2.14 - Fortalecer acoes de combate ao Aedes Aegypti.
Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade de % meta
_ 3 N Linha- Meta ) Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2022 medida - Anual alcancada
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Ampliar a fortalecer =~ Combate ao Aedes Aegypti. 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
0 combate ao A.
Aegypti.
Acao N° 1 - Realizar acoes de combate
Acao N° 2 - Treinamento dos profissionais que atuam diretamente nesta area
OBJETIVO N2 2.15 - Assegurar e fortalecer as acoes e atribuicdes da vigilancia sanitaria, conforme as pactuacoes.
Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
_— - . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
i~ - Base 2022 medida- Anual
avaliacdao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Garantir que todas as agdes Acoes da vigilancia 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
de obrigacdo da vigilancia sanitaria.
sanitdria sejam executadas.
Acao N° 1 - Avaliar e monitorar
DIRETRIZ N2 3 - Aprimorar os servicos oferecidos no Hospital Dr. José Athanazio.
OBJETIVO N2 3.1 - Aperfeicoar a classificacao de risco.
Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade de % meta
_ 3 N Linha- Meta . Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2022 medida - Anual alcancada
avaliacdao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Auditar o processo Qualificar o atendimento. 0 2 100 NUmero 100,00 100,00
de classificagao de
risco
Acao N° 1 - Manter o sistema de classificacdo de risco
OBJETIVO N2 3.2 - Implantar e manter protocolos de atendimento.
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. . ) . o
Indicador para Unidade Ano Linha- Meta Meta Unidade de Resultado % meta

Descricdao da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2022 medida - Anual alcancada
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Executar os protocolos Qualificar o atendimento. 0 100,00 70,00 Percentual 70,00 100,00
de atendimento no
Hospital.
Acao N2 1 - Manter e qualificar as equipes seguindo os protocolos de atendimento humanizado
OBJETIVO N2 3.3 - Ativar os leitos psiquiatricos no hospital.
Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
e n . Linha- Meta de Resultado
Descricdao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
I . Base 2022 medida - Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Realizar planejamento de Qualidade no 0 100,00 25,00 Percentual 0 0

estruturacao fisica, pessoal e atendimento.
habilitacdo para os leitos
psiquiatricos.

Acdo N° 1 - Definido local para aplicacao dos leitos, habilitado na PCH o interesse de até 30 leitos e definido a equipe multidisciplinar

2. Estruturar a rede de apoio Qualidade no 0 100,00 0,00 Percentual 0 0
ambulatorial do tratamento atendimento.
psiquiatrico.

Acdo N° 1 - Em implementagdo da ativagdo da area

OBJETIVO N2 3.4 - Manter e estruturar a rede de urgéncia e emergéncia, comités de ética, revisao de prontuarios, analise de 6bitos,
controle de infeccoes hospitalares e farmacia e terapéutica.

) Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade de % meta
Descricao da ) N Linha- Meta ) Resultado
Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2022 medida - Anual alcancada
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Manter e Qualidade no atendimento. 0 100,00 50,00 Percentual 0 0
aperfeicoar as
comissdes.

Acao N2 1 - Manter e aperfeicoar as comissdes

OBJETIVO N2 3.5 - Implantar o atendimento odontolégico para pacientes com necessidades especiais.

. . ni
Indicador para Unidade Ano - ) Meta LR % meta
_— . ) Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
i~ . Base 2022 medida- Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Atender pacientes que Ampliar o atendimento. 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

precisam de atendimento
odontoldgico especializado.

Acdo N° 1 - Manter o atendimento de bucomaxilo responséavel pelo atendimento odontolégico para pacientes especiais

OBJETIVO N2 3.6 - Manter o atendimento as cirurgias eletivas conforme os contratos.

Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade de % meta
_ 3 . Linha- Meta ) Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- e Plano(2022- 2022 medida - Anual alcancada
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Ampliar a oferta de Ampliar atendimento. 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
servicos de cirurgias
eletivas.

Acdo N° 1 - Manter o numero de cirurgias eletivas j& contratualizadas

OBJETIVO N2 3.7 - Criar leitos de acolhimento para criancas e adolescentes usudrios de drogas.

_— Indicador para Unidade Ano - - Meta Unidade de % meta
Descricao da ) . N Linha- Meta ) Resultado
Meta monitoramento e avaliacao de Linha- Base Plano(2022- 2022 medida - Anual alcancada
da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Criar leitos Ampliar atendimento. 0 2 0 Ndmero 0 0
de

atendimento.

Acao N° 1 - Criar leitos de atendimento

OBJETIVO N2 3.8 - Ampliar o nimero de leitos de atencdo integral a satide mental.

Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade de % meta
) ) ) Linha- Meta ) Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2022 medida - Anual alcancada
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Implantar 02 novos Ampliar atendimento. 0 2 10 NUmero 0 0
leitos de saude
mental.
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Agdo N2 1 - Implantar 10 leitos de saide mental

1. Criar comisséo de Qualidade no atendimento. 100,00 Percentual
humanizacao do
atendimento.

Acao N2 1 - Criar comissao de humanizacdo do atendimento.

1. Habilitar, conforme a vocacao Ampliagao de 100,00 Percentual
do hospital em alguma referéncia  atendimento.
de alta complexidade

Agdo N2 1 - Habilitar, conforme a vocagdo do hospital em alguma referéncia de alta complexidade

1. Ampliar o Qualidade no atendimento. Ndmero 100,00 100,00
setor de
imagem.

Acao N2 1 - Ativar todo novo setor de imagem

1. Ampliar a oferta de Ampliagao de 50,00 10,00 Percentual 10,00 100,00
servicos de atendimento atendimento.
pediatrico.

Acéo N2 1 - Ampliar o atendimento pediatrico

1. Implantara  Ampliagdo do atendimento. 100,00 Percentual
Rede Cegonha.

Agdo N2 1 - Implantar a Rede Cegonha.
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OBJETIVO N2 4.1 - Ampliar o nimero de leitos de atencdo a satide mental.

Indicador para Unidade Ano - - Meta Unidade % meta
_ ) N Linha- Meta N Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2022 de medida Anual alcancada
avaliacdo da meta medida Base 2025) - Meta da PAS
1. Implantar 02 novos leitos  Ampliar o atendimento. 0 2 10 Ndmero 0 0
de atencdo integral a salde
mental.

Acao N2 1 - implantar 10 novos leitos de atengdo integral a satide mental.

OBJETIVO N2 4.2 - Realizar encontros de debate sobre satide mental e acdes voltadas para alcool de drogas.

_— Indicador para . Ano - . Meta Unidade de % meta
Descricao ) .. Unidade N Linha- Meta ) Resultado
da Meta monitoramento e avaliacao de medida Linha- B Plano(2022- 2022 medida - A alcancada
da meta Base 2025) Meta da PAS
1. Realizar Espaco de debate. 0 2 2 Ndmero 0 0
encontros.

Acdo N° 1 - Realizar encontros de debate

Agdo N° 2 - Realizar encontros de debates juntamente com o conselho antidrogas.

OBJETIVO N2 4.3 - Criar protocolo da atendimento psicolégico.

Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade de % meta
) ) N Linha- Meta ) Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2022 medida - Anual alcancada
avaliacdao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Estabelecer os Qualidade no atendimento. 0 1 1 Ndmero 1,00 100,00

fluxos de
atendimento.

Agdo N° 1 - Promover agdes de salde mental com abordagem de temas atuais motivados a prevencao de salde mental.

Acdo N° 2 - Implantar protocolo de atendimento psicolégico

OBJETIVO N2 4.4 - Manter e ampliar as acoes realizadas pelo CAPS.

Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade de % meta
) . N Linha- Meta ) Resultado
Descricdo da Meta  monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2022 medida - Anual alcancada
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Fortalecer as agbes Saude Mental. 0 1 1 Ndmero 1,00 100,00

realizadas pelo CAPS.
Acao N9 1 - Manter as acodes

OBJETIVO N2 4.5 - Desenvolver projetos de educacdao permanente, visando a qualificacdo dos profissionais para atendimento de
pacientes usuarios de alcool e drogas.

_— Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade de % meta
Descricao da ) N Linha- Meta ) Resultado
Meta monitoramento e de Linha- B Plano(2022- 2022 medida - ] alcancada
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Fomentar a Saude Mental. 0 1 1 NUmero 1,00 100,00
educacgao
permanente.

Acdo N° 1 - Realizar capacitacdo

OBJETIVO N2 4.6 - Manter e monitorar o convénio com a Comunidade Terapéutica.

. ) . o

Descricao Ind'c_ador para . Unidade A_no Linha- Meta Meta Umd_ade = Resultado 6 (15

da Meta monitoramento e avaliacao de medida Linha- - Plano(2022- 2022 medida - Anual alcancada
da meta Base 2025) Meta da PAS

1. Manter o Manter o atendimento. Moeda 1 1 Ndmero 1,00 100,00

convénio.

Agao N2 1 - Realizar credenciamento

Acao N2 2 - Acompanhar agdes da comunidade terapéutica.

DIRETRIZ N2 5 - Fortalecer as acoes da gestao e na assisténcia da média e alta complexidade em ambito Municipal.

OBJETIVO N2 5.1 - Realizar analise da demanda de atencao ambulatorial especializada.

Indicador para Unidade Ano - ) Meta Il % meta
_— . . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
i~ . Base 2022 medida - Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
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1. Realizar semestralmente Atencao especializada 0 8 2 Ndmero 2,00 100,00
relatérios da demanda em saulde.
especializada em salde.
Acao N° 1 - Avaliar e monitorar
OBJETIVO N2 5.2 - Implantar o centro de especialidades municipal.
Indicador para Unidade Ano - ) Meta sce % meta
e . . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
i . Base 2022 medida - Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Estruturar um centro de Atendimento na atencdo 0 1 0 Ndmero 0 0
atendimento as especialidades especializada.
ofertadas no municipio.
Acao N2 1 - Planejar possivel implantacdo de um centro
OBJETIVO N2 5.3 - Organizar a central de regulacdao municipal.
Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade de % meta
L. ) N Linha- Meta ) Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- B Plano(2022- 2022 medida - e alcancada
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Implementar Atencgao especializada. 0 100,00 60,00 Percentual 0 0
protocolos na central de
regulagdo.
Acdo N° 1 - Implantar protocolo
OBJETIVO N2 5.4 - Realizar mutiroes de consultas e exames.
- . _ . o
- Indlc_ador para Unidade A_no Linha- Meta Meta Unld_ade de Resultado % meta
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- e Plano(2022- 2022 medida - Anual alcancada
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Realizar mutirées Atencgao especializada. 0 4 1 Ndmero 1,00 100,00
de exames e
consultas
Agao N9 1 - Estruturar mutirdes de exames e consultas
OBJETIVO N2 5.5 - Realizar mutirées de cirurgias represadas.
Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
_ 3 N Linha- Meta N Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2022 de medida Anual alcancada
avaliacao da meta medida Base 2025) - Meta da PAS
1. Buscar junto ao estado a  Atencgao especializada. 0 4 1 Ndmero 1,00 100,00
realizagdo de mutirdes de
cirurgias.
Acao N° 1 - Solicitar ao Estado a realizacao de mutirdes
OBJETIVO N2 5.6 - Adquirir Ambulancias.
Indicador para Unidade Ano - ) Meta SHEEED % meta
e . s Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
i~ . Base 2022 medida - Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Comprar Renovagao da frota 0 650.000,00 325000,00 Moeda 350.000,00 107,69
ambulancia para
renovagao da frota.
Acao N2 1 - Realizar a compra
OBJETIVO N2 5.7 - Renovar a frota do SAMU.
. - _ . o
Descricéo da Indlc_ador para - Unidade A_no Linha- Meta Meta Unld_ade de R % meta
Meta monitoramento e avaliacao de Linha- B Plano(2022- 2022 medida - ] alcancada
da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Renovar a Renovagdo da frota. 0 1 0 NUmero 0 0
frota do SAMU.
Agdo N° 1 - Solicitar a renovagao
OBJETIVO N2 5.8 - Criar uma ouvidoria dos servicos publicos de saude municipais.
. . _ . o
Descricéo da Indlc_ador para - Unidade A_no Linha- Meta Meta Unld_ade de Resultado % meta
Meta monitoramento e avaliacao de Linha- e Plano(2022- 2022 medida - Anual alcancada
da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Implantar Apoio a gestdo. 0 1 0 Ndmero 0 0
canal de
ouvidoria.
Agao N9 1 - Estrutural canal de ouvidoria
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OBJETIVO N2 5.9 - Atualizar os dados disponibilizados no SIOPS, conforme cronograma estabelecido.

_— Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade de % meta
Descricao da ) . N Linha- Meta ) Resultado
Meta monitoramento e avaliacao de Linha- B Plano(2022- 2022 medida - Anual alcancada
da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Anualizar os  Informagles da gestao. 0 4 1 NUmero 1,00 100,00

dados do SIOPS

Acdo N2 1 - Alimentar o SIOPS

OBJETIVO N2 5.10 - Implantar e Manter as parceria e convénios encaminhados pelo gestor e aprovados pelo CMS.

_— Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade de % meta
Descricao da ) N Linha- Meta . Resultado
Meta monitoramento e de Linha- - Plano(2022- 2022 medida - Anual alcancada
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Implantar e Atencao especializada. 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
manter os
convénios.

Acdo N° 1 - Manter os convénios firmados

OBJETIVO N2 5.11 - Realizar o planejamento anual de saude.

Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade de % meta
_ ) N Linha- Meta . Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- - Plano(2022- 2022 medida - Anual alcancada
avaliacdao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Realizar a Informagdo de gestdo. 0 4 1 Ndmero 1,00 100,00
programacéo anual
de saude.

Acdo N° 1 - Realizar a programacéo de satde no DIGISUS

OBJETIVO N2 5.12 - Reestruturar os cargos e funcdes vinculados a Secretaria Municipal de Saude.

Unidade

Indicador para Unidade Ano - ) Meta % meta
_— B N Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
s q Base 2022 medida Anual
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Revisar e adequar o plano de Informagdes de 0 1 0 Namero 0 0
cargos e salarios. gestdo.
Agdo N° 1 - Solicitar a revisado junto a prefeitura municipal
2. Ajustar a forca de trabalho em Acles de gestao. 0 4 1 Ndmero 1,00 100,00
salde, através da contratacdo de
novos profissionais conforme a
necessidade.
Agao N2 1 - Realizar a contratagao conforme a necessidade
OBJETIVO N2 5.13 - Participar das reunides da Comissao Intergestores Regional e Comissdo Intergestores Bipartite.
. . _ . o
Descricdo da Indlc_ador para - Unidade A_no Linha- Meta Meta Unld_ade de Resultado % meta
Meta monitoramento e avaliacdao de Linha- - Plano(2022- 2022 medida - Anual alcancada
da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Participar das  Acgdes de gestdo. 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
reunides da CIR.
Agao N9 1 - Participar mensalmente das reunides
OBJETIVO N2 5.14 - Garantir a execucao e manutencao preventiva e corretiva dos equipamentos.
Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
) . . Linha- Meta N Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2022 de medida Anual alcancada
avaliacao da meta medida Base 2025) - Meta da PAS
1. Garantir que a AgOes da gestao. 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
manutencao dos
equipamentos ocorram.
Agdo N° 1 - Contratar empresa para manutengao
OBJETIVO N2 5.15 - Realizar adequacoes das unidades, conforme as normativas do Ministério da Satude.
Indicador para Unidade Ano - . Meta pRazes % meta
T R . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
P " Base 2022 medida - Anual
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Realizar adequagdes dos Qualificagao da 0 100,00 20,00 Percentual 20,00 100,00
estabelecimentos e servigos de infraestrutura
acordo com as normas do Ministério
da Saude.

Agdo N° 1 - Realizar adequagodes
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OBJETIVO N2 5.16 - Sediar conferéncia de satde.

Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade de
Y ) N Linha- Meta ) Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- B Plano(2022- 2022 medida - -
avaliacdao da meta medida Base 2025) Meta
1. Organizar e realizar Conferéncia de saude. 0 2 1 Ndmero 1,00
conferéncia de saude.
Agdo N° 1 - Organizar conferéncia
OBJETIVO N2 5.17 - Adquirir automdveis para renovar a frota da Secretaria de Saude.
- Indlc_ador para Unidade A_no - Linha- Meta Meta Unld_ade de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- B Plano(2022- 2022 medida - Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta
1. Renovar e ampliar a Aquisicao de veiculos. 0 6 2 Ndmero 2,00
frota da secretaria de
saude.
Acdo N° 1 - Realizar a compra de automoéveis
OBJETIVO N2 5.18 - Manter o servicos contratado de transporte de pacientes pata tratamento fora de domicilio.
- Indlc_ador para Unidade A_no - Linha- Meta Meta Unldadc_e Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- e Plano(2022- 2022 de medida Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) - Meta
1. Manter o servico de Transporte de pacientes. 0 4 1 Ndmero 1,00
contratacdo de transporte
de pacientes.
Acao N° 1 - Manter as contratacdes
OBJETIVO N2 5.19 - Garantir os servicos de manutencao dos veiculos utilizados pela secretaria de saude.
Indicador para Ano - . Meta LD
_— . N Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- .
i Base 2022 medida - Anual
avaliacao da meta Base 2025)
Meta
1. Contratar através de processo Manutencdo de 4 1 Namero 1,00
de licitagao servico de veiculos.
manutencao de veiculos.
Agdo N° 1 - Contratar empresa para manutengao de veiculos
OBJETIVO N2 5.20 - Locar veiculos para utilizacdo da secretaria de saude.
- Induiador para Unidade A_no - Linha- Meta Meta Unld_ade de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- o Plano(2022- 2022 medida - -
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta
1. Contratar servigo Veiculos. 0 4 1 Ndmero 1,00
de locacgao de
veiculos
Acdo N° 1 - Contratar servico de locagao através de licitagao
OBJETIVO N2 5.21 - Adquirir materiais, mobiliario e uniformes.
Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade
_— . . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- .
i . Base 2022 medida - Anual
avaliacao da meta medida 2025)
Meta
1. Comprar itens para Aquisicdo de itens. 0 2.000.000,00 500000,00 Moeda 50.000,00
melhorar os atendimento
oferecido.
Acao N° 1 - Adquirir instrumentos para melhor atendimento nos servigos oferecidos pela secretaria de satde
OBJETIVO N2 5.22 - Assegurar a compra de gazes medicinais.
Indlc.ador para Unidade Ano - : Meta Unidade
_— monitoramento e . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta . Linha- Plano(2022- )
avaliacao da Base 2022 medida Anual
Base 2025)
meta - Meta
1. Realizar processo de compra de Aquisigdo de itens. 1 1 Ndmero 1,00

gazes medicinais para fornecimento
aos pacientes conforme prescricao e
para suprir as ambulancias.

Agdo N° 1 - Aquisicdo de gases medicinais conforme a necessidade

DIRETRIZ N2 6 - Garantir a participacao do controle social junto a gestao.
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1. Manter o apoio entre Controle Social 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Secretaria Municipal de Saude e
CMS.

Agdo N2 1 - Manter o apoio

2. Apoiar a participagcao dos Controle Social 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
conselheiros em cursos,
capacitagdes, conferéncias.

Agdo N2 1 - Manter o apoio

1. Ofertar cursos e Educagdo Permanente Ndmero 100,00
capacitagdes aos
servidores

Acao N2 1 - Capacitar os servidores

1. Realizar concurso publico  Assisténcia Farmacéutica Numero Ndmero
para aumento de servidores.

Agdo N2 1 - Avaliar a necessidade

2. Criar Relag@o Municipal de Assisténcia Farmacéutica NuUmero 1 1 Ndmero 1,00 100,00
Medicamentos - REMUME

Agdo N2 1 - Estruturar a criagdo da REMUNE

3. Criar comissao de Assisténcia Farmacéutica NUmero 1 0 Ndmero 0 0
farmdcia e terapéutica (CFT)

Agdo N2 1 - Planejar a criagao da comissao
4. Capacitar os profissionais  Assisténcia Farmacéutica Ndmero 4 1 Ndmero 0 0
Agdo N2 1 - Realizar capacitagdo na farméacia

5. Construcdo de uma sede Assisténcia Farmacéutica NuUmero 1 0 NUmero 0 0
para a farmacia publica.

Acao N2 1 - Planejar a construgcao de sede

6. Realizar obra de reforma Estrutura Ndmero 1 0 Ndmero 0 0
na farmécia localizada no
ESF Aparecida.

Agdo N2 1 - planejar a reforma

7. Manter o programa Assisténcia farmacéutica Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Medicamento em Casa.

Acao N2 1 - Manter o programa de medicamento em casa
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OBJETIVO N2 9.1 - Ofertar o servico de préotese dentaria.

Descricdao da Meta

1. Disponibilizar préteses
dentéaria aos usuarios do
SUS.

Indicador para Unidade Ano -

Acao N2 1 - Ofertar o servigo de prétese

2. Ampliar o nimero de
equipes de salde bucal.

Agao N2 1 - Ampliar equipes

3. Contratar servicos
especializados em
odontologia.

monitoramento e de Linha- Linha-
- . Base

avaliacao da meta medida Base

Prétese dentaria. NUmero

Saulde Bucal NUmero

Saude Bucal 0

Acao N° 1 - Realizar contratacdo

OBJETIVO N2 9.2 - Ofertar servicos especializados em satide bucal (exemplo: RX odontolégico)

Descricdao da Meta

1. Contratar servigo
especializado em
odontologia.

Indicador para Unidade Ano - .

. N Linha
monitoramento e de Linha- Base
avaliacdo da meta medida Base
Saude Bucal. 0

Acao N2 1 - Contratar empresa para o servigo de rx odontoldgico

OBJETIVO N2 9.3 - Manter referéncia hospitalar para atendimento de pessoas com deficiéncia.

Descricdao da Meta

1. Pactuar um servico

Indicador para Unidade Ano -

monitoramento e de Linha- ;:sh:-
avaliacdo da meta medida Base
Saude Bucal 0

especializado em atendimento
de pessoas com deficiéncia.

Acao N° 1 - Buscar pactuagao de um servigco especializado

Meta Unidade de % meta
Meta ) Resultado
Plano(2022- 2022 medida - Anual alcancada
2025) Meta da PAS
960 240 Ndmero 240,00 100,00
2 0 Ndmero 0 0
1 1 Ndmero 1,00 100,00
H 0,
Meta Meta Unld.ade de Resultado % meta
Plano(2022- 2022 medida - Anual alcancada
2025) Meta da PAS
1 1 Ndmero 1,00 100,00
Meta LLIEELD % meta
Meta de Resultado
Plano(2022- 2022 medida- Anual alcancada
2025) da PAS
Meta
100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

OBJETIVO N2 9.4 - Ampliar acoes de prevencao e promocao em saude bucal (escovacao supervisionada, diagnostico precoce de cancer

de boca).

Descricao da Meta

1. Manter e ampliar as
agdes de promogao e
prevencgao.

Indicador para Unidade Ano -

monitoramento e de Linha- ;:sh:-
avaliacao da meta medida Base
Saude Bucal 0

Acao N° 1 - Manter as acbes

Demonstrativo da vinculacdo das metas anualizadas com a Subfuncao

Subfuncodes

0 - Informacdes
Complementares

122 - Administracdo Geral

Descricao das Metas por Subfuncao

Fortalecer as acoOes realizadas pelo CAPS.

Implantar mecanismo (ex. aplicativo) para agendamento de consultas.

Manter e ampliar as agdes de promogao e prevencgao.

Pactuar um servico especializado em atendimento de pessoas com deficiéncia.

Contratar servico especializado em odontologia.
Disponibilizar préteses dentéaria aos usuérios do SUS.
Realizar concurso publico para aumento de servidores.
Ofertar cursos e capacitagdes aos servidores

Manter o apoio entre Secretaria Municipal de Saide e CMS.
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Meta Unidade % meta

Plano(2022- I::zt; de medida 2:?]::“"0 alcancada
2025) - Meta da PAS

100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00

para o exereicio | Resultados

1 1

50,00 50,00

100,00 100,00

100,00 100,00

1 1

240 240

0 0

3 3

100,00 100,00
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Realizar processo de compra de gazes medicinais para fornecimento aos pacientes 1 1
conforme prescri¢do e para suprir as ambulancias.

Comprar itens para melhorar os atendimento oferecido. 500.000,00 50.000,00
Contratar servico de locagao de veiculos 1 1
Contratar através de processo de licitagdo servigo de manutencéo de veiculos. 1 1
Manter o servigo de contratacao de transporte de pacientes. 1 1
Renovar e ampliar a frota da secretaria de saude. 2 2
Organizar e realizar conferéncia de saude. 1 1
Realizar adequacdes dos estabelecimentos e servicos de acordo com as normas do 20,00 20,00

Ministério da Saude.

Garantir que a manutengdo dos equipamentos ocorram. 100,00 100,00
Participar das reunides da CIR. 100,00 100,00
Revisar e adequar o plano de cargos e salarios. 0 0
Realizar a programacé&o anual de sadde. 1 1
Implantar e manter os convénios. 100,00 100,00
Anualizar os dados do SIOPS 1 1
Implantar canal de ouvidoria. 0 0
Renovar a frota do SAMU. 0 0
Comprar ambulancia para renovagdo da frota. 325.000,00 350.000,00
Buscar junto ao estado a realizagdo de mutirées de cirurgias. 1 1
Realizar mutirdes de exames e consultas 1 1
Implementar protocolos na central de regulagao. 60,00 0,00
Estruturar um centro de atendimento as especialidades ofertadas no municipio. 0 0
Realizar semestralmente relatérios da demanda especializada em saude. 2 2
Fortalecer as acdes realizadas pelo CAPS. 1 1
Estabelecer os fluxos de atendimento. 1 1
Realizar encontros. 2 0
Manter o convénio. 1 1
Fomentar a educacdo permanente. 1 1
Garantir que todas as agdes de obrigagdo da vigilancia sanitaria sejam executadas. 100,00 100,00
Oferecer atendimento adequado a pessoas vitimas de violéncia sexual, que 100,00 100,00

procuram atendimento.

Ampliar a equipe e a¢des desenvolvidas no programa saude do trabalhador. 20,00 20,00
Realizar planejamento acdes de vigilancia em sadde de forma integrada. 2 2
Realizar processo de compra de brindes, para utilizacdao nas campanhas 10.000,00 10.000,00

promovidas pela secretaria de saude.

Manter o grupo antitabagismos e realizar campanhas. 1 1
Fomentar os grupos de educagdo em saude. 2 2
Orientar as familia em relagdo ao planejamento familiar. 50,00 50,00
Promover eventos de promogao a salde. 4 4
Proporcionar oficinas com os profissionais da atengdo béasica, para a discussédo dos 2 2

servicos oferecidos.

Credenciar junto ao MS novas equipes de atencao primaria. 1 0
Construir, reformar ou reconstruir unidade de satde. 3 0
Criar Relagao Municipal de Medicamentos - REMUME 1 1
Apoiar a participacdo dos conselheiros em cursos, capacitacdes, conferéncias. 100,00 100,00
Ajustar a forga de trabalho em saulde, através da contratagdo de novos profissionais 1 1

conforme a necessidade.

Manter e ampliar as Praticas Integrativas oferecidas no SUS. 2 2
Criar comissao de farméacia e terapéutica (CFT) 0 0
Contratar servigos especializados em odontologia. 1 1
Capacitar os profissionais 1 0
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Manter e ampliar as a¢des do Programa Saude na Escola 3 3

Construcdo de uma sede para a farmacia publica. 0 0
Realizar obra de reforma na farmécia localizada no ESF Aparecida. 0 0
Manter o programa Medicamento em Casa. 100,00 100,00
301 - Atencao Basica Implantar mecanismo (ex. aplicativo) para agendamento de consultas. 50,00 50,00
Manter e ampliar as acdes de promogao e prevencgdo. 100,00 100,00
Disponibilizar préteses dentéaria aos usuéarios do SUS. 240 240
Estabelecer os fluxos de atendimento. 1 1
Realizar encontros. 2 0
Ampliar a fortalecer o combate ao A. Aegypti. 100,00 100,00
Oferecer atendimento adequado a pessoas vitimas de violéncia sexual, que 100,00 100,00

procuram atendimento.

Estruturar protocolo de atendimento. 1 1
Notificar os casos. 100,00 100,00
Monitorar os contatos de novos casos de tuberculose e hanseniase. 100,00 100,00
Manter a vigilancia e investigagédo de 6bitos maternos. 100,00 100,00
Manter a vigilancia de ébitos infantis e fetais através de investigacao e andlise. 100,00 100,00
Captar 100% das declaragdes de nascidos vivos, e informar nos sistemas de 100,00 100,00
informacgdo.

Ampliar a equipe e agdes desenvolvidas no programa satde do trabalhador. 20,00 20,00
Realizar planejamento agdes de vigilancia em salde de forma integrada. 2 2
Acompanhar todas as criangas menores de 6 meses de maes HIV positivas. 100,00 100,00
Aprimorar o atendimento a pacientes que passaram pela COVID e ficaram com 1 1
sequelas.

Realizar processo de compra de brindes, para utilizacdo nas campanhas 10.000,00 10.000,00

promovidas pela secretaria de saude.

Manter o grupo antitabagismos e realizar campanhas. 1 1
Fomentar os grupos de educacao em saude. 2 2
Manter e ampliar a cobertura vacinal nas criangas menores de 5 anos. 90,00 90,00
Ampliar e manter a cobertura vacinal. 100,00 100,00
Identificar 100% dos nascidos com fatores de risco e indicar acompanhamento 100,00 100,00
prioritario.

Realizar exame citopatoldgico de colo de Utero. 60,00 60,00
Realizar busca ativa de mulheres com risco elevado para cancer de mama. 80,00 80,00
Buscar mulheres com 50 a 69 anos para realizacdo da momografia. 60,00 60,00
Orientar as familia em relagédo ao planejamento familiar. 50,00 50,00
Promover eventos de promogéao a salde. 4 4
Credenciar junto ao MS novas equipes de atengao primaria. 1 0
Proporcionar oficinas com os profissionais da atengdo basica, para a discussédo dos 2 2

servigos oferecidos.

Manter e ampliar as Praticas Integrativas oferecidas no SUS. 2 2
Ampliar o nimero de equipes de saude bucal. 0 0
Manter e monitorar as agdes relacionadas a segurancga alimentar. 90,00 90,00
Contratar servicos especializados em odontologia. 1 1
Fomentar as agdes relacionadas ao aleitamento materno. 2 2
Manter e ampliar as agdes do Programa Saude na Escola 3 3
302 - Assisténcia Promover eventos de promogao a saude. 4 4
Hospitalar e Ambulatorial
Pactuar um servigo especializado em atendimento de pessoas com deficiéncia. 100,00 100,00
Comprar ambulancia para renovacao da frota. 325.000,00 350.000,00
Buscar junto ao estado a realizagdo de mutirdes de cirurgias. 1 1
Realizar mutirdes de exames e consultas 1 1
Implementar protocolos na central de regulagao. 60,00 0,00
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303 - Suporte Profildtico e
Terapéutico

304 - Vigilancia Sanitaria

305 - Vigilancia
Epidemiolégica

Realizar semestralmente relatérios da demanda especializada em saude.
Implantar 02 novos leitos de atencdo integral a salde mental.

Implantar a Rede Cegonha.

Ampliar a oferta de servigos de atendimento pediatrico.

Ampliar o setor de imagem.

Habilitar, conforme a vocagdo do hospital em alguma referéncia de alta
complexidade

Criar comissdo de humanizacao do atendimento.

Implantar 02 novos leitos de satide mental.

Criar leitos de atendimento.

Ampliar a oferta de servigos de cirurgias eletivas.

Atender pacientes que precisam de atendimento odontolégico especializado.
Manter e aperfeicoar as comissdes.

Buscar mulheres com 50 a 69 anos para realizagdo da momografia.

Identificar 100% dos nascidos com fatores de risco e indicar acompanhamento
prioritario.

Oferecer atendimento adequado a pessoas vitimas de violéncia sexual, que
procuram atendimento.

Auditar o processo de classificagao de risco
Executar os protocolos de atendimento no Hospital.

Realizar planejamento de estruturacgéo fisica, pessoal e habilitagdo para os leitos
psiquiatricos.

Estruturar a rede de apoio ambulatorial do tratamento psiquiatrico.

Capacitar os profissionais

Construcdo de uma sede para a farmacia publica.

Manter o programa Medicamento em Casa.

Realizar planejamento ac¢des de vigilancia em salde de forma integrada.

Ampliar a fortalecer o combate ao A. Aegypti.

Garantir que todas as acdes de obrigacdo da vigilancia sanitdria sejam executadas.
Promover eventos de promogé&o a salde.

Identificar 100% dos nascidos com fatores de risco e indicar acompanhamento
prioritario.

Ampliar e manter a cobertura vacinal.
Manter e ampliar a cobertura vacinal nas criancas menores de 5 anos.

Realizar processo de compra de brindes, para utilizacdo nas campanhas
promovidas pela secretaria de saude.

Aprimorar o atendimento a pacientes que passaram pela COVID e ficaram com
sequelas.

Acompanhar todas as criangas menores de 6 meses de maes HIV positivas.
Realizar planejamento acdes de vigilancia em salde de forma integrada.

Captar 100% das declaragdes de nascidos vivos, e informar nos sistemas de
informacgado.

Inserir as DO nos sistemas de informacao.

Manter a vigilancia de ébitos infantis e fetais através de investigacao e andlise.
Manter a vigilancia e investigagdo de 6bitos maternos.

Monitorar os contatos de novos casos de tuberculose e hanseniase.

Realizar as investigagdes e notificagdes de agravos.

Notificar os casos.

Estruturar protocolo de atendimento.

Oferecer atendimento adequado a pessoas vitimas de violéncia sexual, que
procuram atendimento.

Investigar todos os casos notificados de eventos adversos.
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306 - Alimentacao e Manter e monitorar as agdes relacionadas a segurancga alimentar. 90,00 90,00

Nutricao . ) )
Fomentar as acdes relacionadas ao aleitamento materno. 2 2
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Demonstrativo da Programacao de Despesas com Saude por Subfuncdo, Categoria Econdmica e Fonte de Recursos

Subfuncées Categoria Recursos Receita de Transferéncias de Transferéncias Transferéncias Operacdes Royalties Outros recursos Total(R$)
Econdmica ordinarios - impostos e de fundos a Fundo de  de fundos ao de convénios de Crédito  do destinados a
Fonte Livre transferéncia de Recursos do SUS, Fundo de destinados a vinculadas petréleo Saude (R$)
(R$) impostos (receita provenientes do Recursos do Saude (R$) a Saude destinados
prépria - R$) Governo Federal Sus, (R$) a Saude
(R$) provenientes do (R$)
Governo

Estadual (R$)

0 - Informagdes  Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Complementares

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
122 - Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Administragao
Geral Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
301 - Atengdo Corrente  23.000,00 14.259.519,00 3.844.000,00 483.000,00 N/A N/A N/A 128.000,00 18.737.519,00
Bésica

Capital N/A  1.801.400,00 195.000,00 N/A N/A N/A N/A 500,00 1.996.900,00
302 - Assisténcia Corrente 850.000,00 12.220.000,00 1.438.500,00 N/A N/A N/A N/A  8.415.000,00 22.923.500,00
Hospitalar e )
Ambulatorial Capital N/A  2.000.000,00 N/A  100.000,00 N/A N/A N/A N/A  2.100.000,00
303 - Suporte Corrente N/A 1.100.000,00 235.000,00 236.600,00 N/A N/A N/A N/A 1.571.600,00
Profilatico e )
Terapéutico Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
304 - Vigilancia  Corrente  48.500,00 N/A 32.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 80.500,00
Sanitaria

Capital N/A N/A 40.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 40.000,00
305 - Vigilancia  Corrente N/A N/A 120.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 120.000,00
Epidemiolégica

Capital N/A N/A 20.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 20.000,00
306 - Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Alimentagdo e )
Nutricdo Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 19/04/2023.

e Andlises e Consideragdes sobre Programacdo Anual de Saude - PAS

Programacado Anual de Saude, andlise de diretrizes, objetivos, metas e indicadores, realizadas no terceiro quadrimestre de 2022.
Sendo que os itens

3.3 - Ativar os leitos psiquiatricos no hospital ndo vai ser feito até a presente data.

3.4 - Manter e estruturar a rede de urgéncia e emergéncia, comités de ética, revisdo de prontudrios, anélise de ébitos, controle de infeccdes hospitalares e farmécia e
terapéutica. Nao foram realizados ainda, devido nao ter orcamento para 2022.

O Item 3.6 - Manter o atendimento as cirurgias eletivas conforme os contratos.
Este servico foi ampliado conforme PHC.

O item 3.7 - Criar leitos de acolhimento para criangas e adolescentes usuéarios de drogas e o item 3.8 - Ampliar o nimero de leitos de atengdo integral a satde mental. Nao
tem orcamento para 2022.

A importancia esta na busca de alternativas para realizacdo das metas, sendo assim neste quadrimestre muitos nimeros foram melhorados e o objetivo é
cumprir
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8. Indicadores de Pactuacao Interfederativa

O processo de Pactuagao Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogacdo da Resolugdo n2 8/2016 a partir da publicacdo da Resolugao de
Consolidagao CIT n? 1/2021.
Para mais informacdes, consultar a Nota Técnica n2 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 19/04/2023.
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9. Execucao Orcamentaria e Financeira

A disponibilizacdo dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicagdo pelo DESID/SCTIE.

9.1. Execugdo da programacgao por fonte de recurso, subfungdo e categoria econdmica

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 17/04/2023.

9.2. Indicadores financeiros

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 17/04/2023.

9.3. Relatério Resumido da Execucdo Orcamentéria (RREO)

https://digisusgmp.saude.gov.br

77,44 %
28,01 %

57,12 %

41,04 %
9,61 %
24,48 %
3,71 %
0,65 %

‘ RS 1.798,04
‘ 33,76 %

26,20 %

19.787.700,00 19.787.700,00 24.959.917,38 126,14
3.910.000,00 3.910.000,00 3.062.794,29 78,33
3.200.000,00 3.200.000,00 2.713.444,83 84,80

710.000,00 710.000,00 349.349,46 49,20
3.752.700,00 3.752.700,00 4.500.136,17 119,92
3.750.000,00 3.750.000,00 4.499.970,51 120,00

2.700,00 2.700,00 165,66 6,14
9.045.000,00 9.045.000,00 12.170.071,29 134,55
8.800.000,00 8.800.000,00 11.988.084,78 136,23

245.000,00 245.000,00 181.986,51 74,28

3.080.000,00 3.080.000,00 5.226.915,63 169,71
105.865.000,00 105.865.000,00 118.501.005,92 111,94

25.600.000,00 25.600.000,00 31.646.187,96 123,62

600.000,00 600.000,00 1.262.084,14 210,35
6.700.000,00 6.700.000,00 8.063.271,82 120,35

72.000.000,00 72.000.000,00 76.824.602,81 106,70

34 de 46



965.000,00 965.000,00 704.859,19 73,04

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00
125.652.700,00 125.652.700,00 143.460.923,30

16.060.919,00 20.105.472,65 19.748.826,91 19.013.652,43 18.755.357,24 735.174,48
14.256.519,00 19.415.405,50 19.169.023,96 98,73  18.433.849,48 94,94 18.175.554,29 93,61 735.174,48
1.804.400,00 690.067,15 579.802,95 84,02 579.802,95 84,02 579.802,95 84,02 0,00
14.220.000,00 16.672.843,57 16.458.329,06 98,71  16.044.085,33 96,23 15.576.665,95 93,43 414.243,73
12.220.000,00 15.210.486,82 15.041.289,53 98,89  14.769.100,08 97,10 14.335.050,02 94,24 272.189,45
2.000.000,00  1.462.356,75 1.417.039,53 96,90  1.274.985,25 87,19 1.241.615,93 84,91 142.054,28
1.100.000,00 1.444.332,85 1.381.355,13 95,64 1.324.423,93 91,70 1.324.423,93 91,70 56.931,20
1.100.000,00 1.444.332,85 1.381.355,13 95,64 1.324.423,93 91,70 1.324.423,93 91,70 56.931,20
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
31.380.919,00 38.222.649,07 37.588.511,10 98,34  36.382.161,69 95,18 35.656.447,12 93,29 1.206.349,41
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0,00 N/A N/A
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37.588.511,10

36.382.161,69

35.656.447,12

21.519.138,49

N/A

16.069.372,61

14.863.023,20

14.137.308,63

0,00

0,00
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21.519.138,49

37.588.511,10

16.069.372,61

1.932.063,98

0,00

1.932.063,98

17.993.560,12 34.400.581,44 16.407.021,32  576.210,57 368.010,05 0,00 463.719,73 102,00 112.388,84
14.889.412,90 26.732.367,66 11.842.954,76  899.657,97 2.193.997,01 0,00 602.234,24  297.423,73 0,00
15.317.896,94 24.491.070,06 9.173.173,12 0,00 644.845,31 0,00 0,00 0,00 0,00
13.645.020,97 23.425.044,59 9.780.023,62 0,00 919.022,98 0,00 0,00 0,00 0,00

9.961.274,01 16.065.261,30 6.103.987,29 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11.489.450,71 15.334.000,00  3.844.549,29 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10.754.266,14 21.075.975,39 10.321.709,25 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10.378.350,54 15.103.109,47 4.724.758,93 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

9.559.489,49 11.768.724,03  2.209.234,54 0,00 57.406,20 0,00 0,00

https://digisusgmp.saude.gov.br

36 de 46



15.188.360,00 15.188.360,00 22.377.403,15 147,33
14.472.360,00 14.472.360,00 17.329.514,23 119,74
716.000,00 716.000,00 5.047.888,92 705,01
0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00
15.188.360,00 15.188.360,00 22.377.403,15 147,33

4.551.000,00 7.753.058,78 6.421.078,60 6.070.667,08 6.030.614,10 350.411,52
4.350.500,00 6.786.517,78 6.242.373,60 91,98 6.063.762,08 89,35 6.023.709,10 88,76  178.611,52
200.500,00 966.541,00 178.705,00 18,49 6.905,00 0,71 6.905,00 0,71  171.800,00
10.853.500,00 18.579.935,58 17.604.096,38 94,75 17.318.790,55 93,21 17.194.288,37 92,54  285.305,83
10.753.500,00 18.125.252,80 17.325.800,77 95,59 17.040.494,94 94,02 16.920.192,76 93,35  285.305,83
100.000,00 454.682,78 278.295,61 61,21 278.295,61 61,21 274.095,61 60,28 0,00
471.600,00 471.600,00 449.479,26 95,31 407.823,21 86,48 407.823,21 86,48 41.656,05
471.600,00 471.600,00 449.479,26 95,31 407.82321 86,48 407.823,21 86,48 41.656,05
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
120.500,00 120.500,00 66.270,32 55,00 59.423,89 49,31 59.423,89 49,31 6.846,43
80.500,00 80.500,00 66.270,32 82,32 59.423,89 73,82 59.423,89 73,82 6.846,43
40.000,00 40.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
140.000,00 140.000,00 130.318,48 93,08 130.068,17 92,91 130.068,17 92,91 250,31
120.000,00 140.000,00 130.318,48 93,08 130.068,17 92,91 130.068,17 92,91 250,31
20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.631.000,00 4.376.120,37 4.134.697,99 94,48 3.980.216,71 90,95 3.573.580,73 81,66  154.481,28
2.631.000,00 4.376.120,37 4.134.697,99 94,48 3.980.216,71 90,95 3.573.580,73 81,66  154.481,28
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
18.767.600,00 31.441.214,73 28.805.941,03 91,62 27.966.989,61 88,95 27.395.798,47 87,13  838.951,42
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20.611.919,00 27.858.531,43 26.169.905,51 25.084.319,51 24.785.971,34 1.085.586,00
25.073.500,00 35.252.779,15 34.062.425,44 96,62  33.362.875,88 94,64 32.770.954,32 92,96 699.549,56
1.571.600,00 1.915.932,85 1.830.834,39 95,56 1.732.247,14 90,41 1.732.247,14 90,41 98.587,25
120.500,00 120.500,00 66.270,32 55,00 59.423,89 49,31 59.423,89 49,31 6.846,43
140.000,00 140.000,00 130.318,48 93,08 130.068,17 92,91 130.068,17 92,91 250,31
2.631.000,00 4.376.120,37 4.134.697,99 94,48  3.980.216,71 90,95 3.573.580,73 81,66 154.481,28
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
50.148.519,00 69.663.863,80 66.394.452,13 95,31 64.349.151,30 92,37 63.052.245,59 90,51 2.045.300,83
15.846.100,00 26.694.714,73 23.948.840,22 89,71 23.276.408,24 87,19 23.175.293,87 86,82 672.431,98
34.302.419,00 42.969.149,07 42.445.611,91 98,78  41.072.743,06 95,59  39.876.951,72 92,80 1.372.868,85
FONTE: SIOPS, Santa Catarina22/02/23 18:47:07
1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercicio, o acompanhamento seré feito com base na despesa liquidada. No ultimo bimestre do exercicio, o valor devera corresp ao total da desp empenhada.

2 - Até o exercicio de 2018, o controle da execucdo dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar nao processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execugdo dos restos a pagar

considera os restos a pagar processados e ndo processados (regra nova).
3 - Essas despesas sdo consideradas executadas pelo ente transferidor.

9.4. Execucdo orcamentaria e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Bloco de Financiamento Programas de Trabalho

Valor
Transferido em Valor
2022 Executado

10128502120YD - EDUCACAO E FORMACAO EM SAUDE
103015019219A - PISO DA ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE

10301501921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO ESPECIALIZADA A SAUDE

1030150192E89 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVIGOS DE ATENGAO PRIMARIA
EM SAUDE PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL

1030250182E90 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA
HOSPITALAR E AMBULATORIAL PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL

Manutencao das Agoes e Servigos
Publicos de Saude (CUSTEIO)

1030250188585 - ATENCAO A SAUDE DA POPULACAO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC

10303501720AE - PROMOGAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA E INSUMOS ESTRATEGICOS NA
ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE

10303501720AH - ORGANIZAGAO DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA NO SUS

10304502320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA
EXECUGAO DE ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA

10305502320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA A
VIGILANCIA EM SAUDE

10306503320QH - IMPLEMENTACAO DA SEGURANGA ALIMENTAR E NUTRICIONAL NA SAUDE

Fonte: Fundo Nacional de Satde (FNS)

1 - Os valores pagos em outro exercicio fiscal mesmo tendo sua meméria de célculo e ano anterior, ndo estardo sendo computados para aquela prestagao de contas.
2 - Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercicio fiscal.

9.5. Covid-19 Repasse Unido

https://digisusgmp.saude.gov.br

(Fonte: FNS)

R$ 3.026,66 [ 0,00 ]

R$ 4.422.454,69 [ 4410021,30 ]

R$ 13.342,02 [ 263045 ]

R$ 730.000,00 69582047 ]

R$ 350.000,00 34126036
R$ 1.438.059,00 143805900
R$ 249.507,27 | 23365049
R$24.000,00 2400000 |

R$ 22.116,60 [ 8640,59 ]

R$ 267.870,59 { 164870,49 ]

R$ 12.000,00 [ 76,32 ]
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2.027.140,00 2.027.140,00

230.303,52 197.757,12 428.060,64

https://digisusgmp.saude.gov.br 39 de 46




Gerado em 17/04/2023
12:59:29

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

9.6. Covid-19 Recursos Préprios

N&o ha informagbes cadastradas para o periodo da Covid-19 Recursos Préprios.

9.7. Covid-19 Repasse Estadual
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Gerado em 17/04/2023
12:59:31

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

o Andlises e Consideragdes sobre Execugcao Orcamentdria e Financeira
Nada a relatar.
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10. Auditorias

N&o ha informacgdes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 19/04/2023.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 19/04/2023.

o Andlises e Consideragdes sobre Auditorias
Neste periodo nao foi feito auditoria.
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11. Andlises e Consideracdes Gerais

O presente Relatdrio Anual de Gestdo 2022 cumpre um importante papel no monitoramento e avaliagdo da gestdo em salude publica em nosso municipio.

O RAG é um instrumento esclarecedor para a sociedade, que pode quantificar o trabalho que vem sendo efetuado pela atual gestdo. Em 2022 trabalhamos com grandes desafios quanto ao aumento
de atendimentos relacionados nas varias areas da ateng&o basica, saide mental, nutricdo, atendimento TFD para varios municipios e outros estados quanto aos pacientes que tem suas consultas e
cirurgias eletivas (atendendo todos com grande eficacia), trabalhamos nos projetos da satde do trabalhador, consultério mével que é atendimento de equipe e médico no interior , odont. mével e
outros. Além disso a secretaria de satide ndo mediu esforcos para adquirir medicamentos para a entrega de forma gratuita (através de receita SUS), os dados confirmam que estamos vivendo uma
crise global de insumos para os quais é fabricado o remédio, trabalhamos com uma servidora assistente social a qual tem feito estudo social quanto a sua area na salde, o investimento durante o
ano de 2022 esta apresentado conforme item 9, a secretaria de salide juntamente com o hospital busca atender a demanda de maneira legal e viavel para toda a sociedade buscando assim cumprir

as metas.
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12. Recomendacdes para o Préximo Exercicio

e Andlises e Consideracdes sobre Recomendacdes para o Préximo Exercicio

Os gestores municipais de salide precisam estar atentos as obrigacées que deverdo ser cumpridas. E necesséria a analise constante no Plano Municipal de
Saude, prestar contas do realizado e apontar sugestdes e estratégias.

O gestor da Secretaria Municipal de Salde deve continuar investindo em agdes de vigilancia em salde, atencéo basica e média e alta complexidade.

Também deve atuar no sentido de proporcionar capacitacdo do pessoal de salide do Sistema Unico de Satde (SUS). E necessario preservar os vinculos
com o Conselho Municipal de Salde. O Conselho Municipal de Salde tem cardter permanente e deliberativo, ou seja, o encerramento de um ano de
trabalho n&o pode implicar no encerramento das atividades do conselho. E necessério assegurar que sejam criadas as condicdes para que a gestao
subsequente compreenda o importante papel deste colegiado, responsavel pela formulagdo de estratégias e controle da execugdo da politica de saude.

O Plano de Saude 2022-2025 deve ser analisado e feito as adequacdes quando necessario.

VINICIUS SERENA
Secretério(a) de Saude
CAMPOS NOVOS/SC, 2022
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: SANTA CATARINA
MUNICiPIO: CAMPOS NOVOS
Relatério Anual de Gestéo - 2022

Parecer do Conselho de Saude
Identificacao
. Consideracgdes:

Apreciado pelos conselheiros no dia 28/03/2023, aprovado na presenca do Secretario de Sadde Sr. Vinicius Serena (ATA n°212).

Dados Demogréficos e de Morbimortalidade
. Consideragdes:

Apreciado pelos conselheiros no dia 28/03/2023, aprovado na presenga do Secretdrio de Satde Sr. Vinicius Serena (ATA n°212).

Dados da Producao de Servicos no SUS
« Consideracoes:

Apreciado pelos conselheiros no dia 28/03/2023, aprovado na presenca do Secretario de Salde Sr. Vinicius Serena (ATA n°212).

Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS
. Consideracoes:

Apreciado pelos conselheiros no dia 28/03/2023, aprovado na presenca do Secretario de Salde Sr. Vinicius Serena (ATA n°212)

Profissionais de Saude Trabalhando no SUS
. Consideragdes:

Apreciado pelos conselheiros no dia 28/03/2023, aprovado na presenga do Secretario de Salde Sr. Vinicius Serena (ATA n°212)

Programacao Anual de Saude - PAS
« Consideracoes:
Apreciado pelos conselheiros no dia 28/03/2023, aprovado (ATA n2212).

Indicadores de Pactuacao Interfederativa
. Consideracdes:

Sem Parecer

Execucao Orcamentdria e Financeira
. Consideracdes:
Apreciado pelos conselheiros no dia 28/03/2023, aprovado (ATA n2212).

Auditorias
. Consideragdes:

Neste periodo nao foi feito auditoria.

Andlises e Consideracdes Gerais
« Parecer do Conselho de Saude:

Considerando as mudancgas da gestdo municipal no ano de 2022, o conselho de satde apreciou o relatdrio detalhado e conforme reunido no dia 28/03/2023 n2212 aprovou 0 mesmo.

Recomendacdes para o Préximo Exercicio
. Consideracdes:

Manter a Casa Dos Conselhos ,e continuar os debates e participacdo de convidados nas reunido com Presenca de autoridades e imprensa

Status do Parecer: Aprovado

https://digisusgmp.saude.gov.br
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CAMPOS NOVOS/SC, 16 de Outubro de 2023

Conselho Municipal de Saude de Campos Novos
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